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Estatutos del Club Escuela de Paracaidistas Santa Fe :

Artículo 1º:  Con fecha  4 de Enero de 1962, quedó  constituido el  “Club   de Paracaidistas  Santa  Fe”, entidad civil, de bien público, sin fines de lucro, de afiliación voluntaria,  el que  a partir de la Asamblea Extraordinaria realizada el  22 de Diciembre de 1988 pasó a denominarse  “Club  de Paracaidismo y  Aerodeportes Santa Fe” y que desde  la Asamblea Extraordinaria  celebrada  el 21 de Noviembre de 2002, se  denominará “Club Escuela  de Paracaidistas  Santa Fe”, y se regirá  por los siguientes  estatutos.

Artículo 2º:  El domicilio legal del Club queda constituido en calle: Pasaje Echeverría 6466 (C.P. 3.000) de la ciudad de Santa Fe. 

La sede social  y de actividades deportivas  queda fijada en el  Aeródromo Esperanza (Ruta 70, km. 11 y  ½ ) 

Artículo 3º:  El objeto de  este Club es: 

La práctica,  fomento y  difusión del  paracaidismo deportivo, escuela de paracaidismo, paracaidismo  de  alta competencia y  paracaidismo aplicado. 

Artículo 4º: El Club, para el cumplimiento del objetivo propuesto,  llevará a cabo las siguientes actividades:

a) Estimular  el  desarrollo y  progreso del paracaidismo  deportivo,                                    difundiendo  los  conocimientos y adelantos  sobre el mismo. 

 b) Propender a la formación de  nuevas generaciones de paracaidistas, fomentando  permanentemente  la actividad de  escuela, así como el mantenimiento  de un alto nivel  deportivo.  

  c) Fomentar la creación y mantener la instrucción de brigadas especializadas     (montañas, bosques, acuáticas, salvataje, sanidad) y colaborar con las autoridades, en casos  de emergencias, locales, provinciales y/o   nacionales.  

d) Colaborar con otras entidades de bien común. 

e) Celebrar y tomar parte de conferencias, congresos y/o exposiciones y organizar  encuentros, festivales y campeonatos.

f) Propender  al desarrollo de dichas actividades  de acuerdo a las normas y  sugerencias que impartan los organismos  nacionales  e  internacionales  con competencia  al respecto.  

g) Mantener relaciones  permanentes en forma de correspondencia, e         intercambio  de conocimientos técnicos , además de fomentar vínculos   de amistad con  Instituciones similares del país  y el extranjero.  

h) Fomentar  la  participación en  campeonatos, seminarios, cursos, encuentros, de carácter  regional, nacional o internacional.

i) Arbitrar  los medios  necesarios para la instalación de una Sede Social y organizar bibliotecas, videotecas, sala de video, lectura   y/o  de dictado de clases, que contengan  los elementos  de formación y consulta de  la especialidad, constantemente  actualizadas. Suscribiendo, dentro de las posibilidades  a publicaciones  periódicas (revistas, boletines). 

Artículo 5º:   Se  arbitrarán los medios  necesarios, enmarcados siempre  dentro de la  ley, para  obtener  los recursos  necesarios  para  el cumplimiento  de los  fines  y  el  engrandecimiento de la institución. 

Se  establecerá  el  pago de cuotas societarias  y  aranceles   en concepto de  inscripciones y cursos, como así también  de  los vuelos y/o  lanzamientos, siendo la  Comisión Directiva, la encargada  de  definir  los montos, mantenerlos actualizados  y  realizar el cobro de los mismos.   

Artículo 6º:   A fin de no desvirtuar  los fines del club, los  asociados  así  como toda persona que  a sus locales concurra, deberá  guardar absoluta  prescindencia  política  y/o  religiosa, quedando en consecuencia  terminantemente prohibida cualquier  propaganda sobre la 

materia; salvo las actividades de carácter publicitario que permitan obtener un  ingreso  extra  por la contraprestación.

Artículo 7º:  Todo el que contradijera  las disposiciones del artículo anterior, será obligado a abandonar  el predio, sin perjuicio de la sanción que pueda disponer la Comisión Directiva.

Artículo 8º:    La  Asamblea  de asociados  (ordinaria  o  extraordinaria) no podrá  en ningún caso resolver  la  disolución  de la entidad, mientras haya 12 (doce) asociados dispuestos  a mantenerla. 

En el caso de producirse dicha disolución, los bienes sociales se destinarán a otras entidades de bien común y sin fines de lucro que desarrollen la misma actividad, vale decir la práctica y difusión del paracaidismo deportivo.

Tampoco  podrá modificar  el objeto de la institución.

La Asamblea  solo  podrá modificar este artículo  si cuenta  con  el  voto  favorable del  100 (cien) %  de  los asociados.

Artículo 9º:   El club podrá emitir  bonos de contribución, como así  también adquirir,  permutar  o  vender  toda clase  de  bienes y  

constituir, transferir  o modificar derechos reales sobre  los mismos, aceptar legados y donaciones, realizar toda clase de  operaciones  bancarias y/o crediticias, contratar prestaciones y  realizar actividades a beneficio de la institución.

La Comisión Directiva será la encargada de ejercer estos  derechos, previa autorización de la Asamblea  convocada a tal efecto. No obstante, a fin de  permitir  una mayor ejecutividad en  el accionar  de la institución, la  Comisión Directiva  podrá  realizar todas estas acciones  sin necesitar  el consentimiento  previo  de la  Asamblea, a la que se rendirá cuenta de lo actuado en oportunidad  de  la  Asamblea  General Ordinaria, con la limitación  de un monto  equivalente  al  valor  en plaza  de un  equipo de escuela de última generación, nuevo, completo (paracaídas principal, reserva, arnés y  abridor automático) y siempre  y cuando  el producido de toda venta, se  utilice en forma inmediata  para  la renovación  o mantenimiento del  material de paracaidismo, o de vuelo.

Artículo 10º:   El  patrimonio de la institución  se compondrá:  

a)  De las cuotas  que abonen los asociados.

b)  De las donaciones y/o subvenciones que se obtengan. 

c) De los bienes muebles  e  inmuebles  que se adquieran  por cualquier      concepto  lícito  conforme  a  los objetivos del club.   

d)  De los trofeos  u  otros premios  que  se obtengan  en  concursos, campeonatos  o cualquier otra actividad  y que le  sean  otorgados a  la Institución  y  no  individualmente a los concursantes. 

e)  De los derechos  que  según  el reglamento interno  se  cobre  a los asociados o  no asociados, por  el uso de las instalaciones   y/o  materiales del club.  

f) De  las entradas  eventuales  que  se  produzcan  por cualquier  otro concepto, conforme al objeto y naturaleza jurídica de la entidad.

Artículo 11º:  Habrá sin distinción  de sexos, las siguientes categorías de asociados:  a) Plenos -  b)  Adherentes -  c)  Vitalicios  Plenos -  d)  Vitalicios  Adherentes -   e)  Honorarios o Beneméritos.

Artículo 12º:     Podrán ser asociados Honorarios o Beneméritos, aquellos que  se  hubieran  hecho  acreedores  al reconocimiento de  la institución  en virtud de  servicios especiales, donaciones  u otros motivos  no previstos. 

Gozarán de los mismos derechos que los asociados plenos  y no abonarán cuota  social. El título  de asociado Honorario o Benemérito solo podrá ser conferido por la Asamblea.  

Artículo 13º: Podrán ser asociados Plenos,  todas las personas mayores de edad, abonando  la cuota correspondiente  y el  derecho de inscripción que pudiera fijarse. Tendrán voz y voto en  las  Asambleas  y  podrán  integrar  la Comisión Directiva y/o la Comisión Revisora de Cuentas,  o cualquier  subcomisión   que  pudiera  formarse.  Deberán  revistar  obligadamente  en  esta categoría  (o  en  la de Vitalicio  Pleno) todos los asociados que  realicen  actividad   de vuelo  y/o  Paracaidismo. 

Artículo 14º:  Podrán  ser asociados Adherentes, todas las personas, que   no  realicen  actividad  de vuelo ni  de paracaidismo, a no ser ocasionalmente  y  como pasajeros; abonando  la cuota correspondiente  y el  derecho de inscripción que pudiera fijarse. Tendrán voz y voto  en las  asambleas  y  podrán   integrar la Comisión Directiva, pero  solo  en proporción  no mayor  al 20 (veinte) %  de la misma; también  podrán 

integrar la  Comisión  Revisora de Cuentas  y  cualquier  subcomisión  que  pudiera formarse.

En el caso que un asociado adherente, comenzara  a realizar actividades de vuelo y/o lanzamiento, deberá obligadamente pasar a la categoría pleno.

Artículo 15º:  Podrán ser asociados Vitalicios  Plenos, todas las personas  que así lo deseen, abonando el derecho de inscripción que pudiera fijarse  y  que abonen  por adelantado y de una sola vez  el  importe  equivalente a  40 (cuarenta)  cuotas   societarias, correspondientes  a la categoría Pleno, al valor  que  se encuentre  vigente al  momento  del efectivo pago. (Cuando razones fundadas lo justifiquen, la Comisión Directiva, podrá modificar esta  cantidad de cuotas).

Gozarán  de los mismos derechos  que  los asociados Plenos, no debiendo abonar mas cuotas societarias y tendrá vigencia de por vida, salvo expulsión. 

Se otorgará la categoría de asociado vitalicio pleno, sin costo alguno, como reconocimiento  a su  trayectoria, a  los asociados que hayan 

cumplido 25 (veinticinco) años ininterrumpidos como asociados de la institución.

Artículo 16°:    Podrán ser asociados Vitalicios  Adherentes, todas las personas que así lo deseen, abonando el  derecho de inscripción que pudiera fijarse  y que abonen   por adelantado y de una sola vez  el importe equivalente a  40 (cuarenta)  cuotas   societarias, correspondientes  a   la categoría  Adherente,  al valor que se encuentre  vigente  al momento del efectivo pago. (Cuando razones fundadas lo justifiquen, la Comisión Directiva, podrá modificar  esa  cantidad de cuotas).

Gozarán  de los  mismos derechos  que   los asociados Adherentes, no debiendo abonar mas cuotas societarias y tendrá vigencia de por vida, salvo expulsión.  

En  el  caso  que un asociados Vitalicio  Adherente  comenzara  a realizar  actividad  de  vuelo  y/o  paracaidismo,  deberá  abonar  la diferencia  entre  las cuotas societarias  de  las  categorías  Adherente  y  Pleno; dicha diferencia  podrá ser abonada  en forma de cuota mensual  o  podrá  abonarse  de una vez  y por adelantado  el importe de  40 (cuarenta) cuotas de dicha diferencia,  para  pasar  directamente a la categoría  de Vitalicio Pleno.

Se otorgará la categoría de asociado Vitalicio Adherente, sin costo alguno, como reconocimiento  a su trayectoria, a  los asociados de esta categoría que hayan cumplido 25 (veinticinco) años ininterrumpidos como asociados de la institución.

Artículo 17°: El aspirante a ingresar como asociado deberá presentar  a la  Comisión Directiva  una solicitud  firmada,  consignando sus  datos personales,   declarando conocer los Estatutos del  Club  y comprometiéndose a respetarlos.  La Comisión Directiva, resolverá  por mayoría  de votos la admisión  o rechazo. El aspirante que  hubiera sido  rechazado, no podrá volver a  presentar su solicitud hasta  transcurrido un  año. 

Se llevará  un Libro  de Asociados,  donde se asentarán   las altas y bajas, a fin de  contar  permanentemente con un padrón  actualizado.

Artículo 18°:  Son deberes de los asociados:  

a)  Comunicar  su domicilio  real, el que constará en  el registro de   asociados. 

b)  Acatar y respetar  las disposiciones  de este Estatuto, así como  todos  los reglamentos internos y  resoluciones de   las Autoridades del Club. 

c)  Propender  al  engrandecimiento del Club. 

d)  Aceptar el cargo para el que se lo designe, salvo que mediaran  razones  justificadas para no hacerlo. 

e)  Asistir a las reuniones de  las Autoridades del Club  cuando  se los cite. 

f)  Asistir a las Asambleas Ordinarias y/o Extraordinarias.   

g)  Abonar  regularmente  las cuotas societarias que  fije la Comisión Directiva. 

h) Estar al día  con la tesorería, por todo concepto. 

Artículo 19º:   El asociado que adeude  mas de 2 (dos) cuotas societarias, perderá automáticamente y sin necesidad de notificación alguna, los derechos de asociado, descriptos en el artículo 22º, en forma  transitoria,  hasta tanto regularice su situación. 

Mientras se mantenga en mora, no tendrá voz ni voto en las  deliberaciones de la Asamblea, ni en las reuniones de  la Comisión Directiva  y en  caso de realizar actividad de vuelo y/o lanzamiento, deberá abonar, al contado,   el arancel que  se  haya fijado para los  “no asociados”. 

La regularización de las cuotas atrasadas  se abonará  al valor  vigente  al  momento de su efectivo pago, con más los  recargos  que,  por  mora,

se pudieran fijar.

Artículo 20º:  El asociado que adeude mas de  12 (doce) cuotas, será dado de  baja  como asociado de la institución, en forma definitiva y sin necesidad de notificación alguna;  debiendo  quedar  asentado  en  el   libro de asociados, que  se  llevará  a  fin  de registrar las altas y bajas. 

En el caso  que un asociado dado de baja desee reintegrarse,  podrá solicitar su  ingreso como  un nuevo asociado, abonando la inscripción y  las cuotas que se hayan establecido, al valor vigente al momento de su efectivo pago; debiendo asimismo abonar las cuotas que hubieran quedado  pendientes hasta  la fecha de su última actividad de vuelo o lanzamiento, así como cualquier otra deuda, que por cualquier concepto pudiera mantener con  la institución, también al valor vigente al momento de su efectivo pago; con más los intereses que por mora  se  pudieran establecer.

Su ingreso se registrará como un nuevo asociado, perdiendo por lo tanto la antigüedad con que contaba  al haber sido dado de baja.  

Artículo 21º:  Para que la renuncia  de un asociado sea tratada por la Comisión Directiva,  el mismo no  deberá  mantener, con la institución, deudas por ningún concepto. 

En el caso que un asociado renunciante  desee  reintegrarse  nuevamente, lo podrá hacer  en las condiciones descriptas en el artículo  20º.

Artículo 22º:  Son derechos de los asociados: 

a)  Usar el distintivo del club. 

b)  Hacer  uso de las instalaciones,  aeronaves y equipos, respetando   en  todos   los  casos   las  disposiciones    del reglamento interno y abonado el costo de los vuelos y/o lanzamientos, así como  los derechos  por uso de equipos, establecidos por la Comisión Directiva, y  vigentes al momento de su efectivo pago. 

c) Ser  designado, por  la  Comisión  Directiva, para  representar  al club en            campeonatos, encuentros, festivales, cursos de capacitación y/o conferencias.

d)  Tomar parte con  voz y voto en las deliberaciones  de las Asambleas, siempre que tengan  por lo menos 6 (seis) meses  de antigüedad  y  no registren deudas vencidas con la tesorería, (artículos 19º y 20º).

e) Poner a consideración de la  Comisión Directiva todos los proyectos  que consideren  de utilidad para la institución.

f) Ser atendidos por la  Comisión Directiva, en los pedidos y/o reclamos que  pudieran surgir, siempre que  los mismos  se ajusten  a  las disposiciones  de los Estatutos  y  Reglamentos Internos.

g)  De existir  motivo, cualquier asociado, miembro de la Comisión Directiva o no, podrá dirigirse, por  escrito, a la presidencia  solicitando el tratamiento del  tema  en cuestión, debiendo  ésta,  convocar  a  sesión, dentro de un plazo de l5 (quince) días,  para  su consideración. 

h)  En caso de no  estar de acuerdo con el tratamiento y/o resolución tomada por la Comisión  Directiva,  podrá  solicitar, que  ésta,  convoque  a  Asamblea  General Extraordinaria, presentando por escrito, una solicitud  fundamentada y    firmada por lo menos por 10 (diez) asociados, todos los cuales  deberán  contar con  no menos de 6 (seis) meses de antigüedad  y  no registrar deudas vencidas con la tesorería. Dicho pedido deberá ser atendido, convocando a Asamblea  Extraordinaria  dentro de los 30 (treinta) días de  recibida la solicitud.

i) Desempeñar cargos  en la Comisión Directiva, Comisión Revisora de Cuentas, o  cualquier subcomisión    que pudiera crearse; conforme a los  requisitos establecidos en los artículos:  24º y 13º, 14º, 15, y 16º,  y  que no  registren deudas  vencidas  con la  tesorería.

j) Recibir un ejemplar de los Estatutos  del  Club, al  ser aceptado como asociado.

      Artículo 23:  La calidad de asociado se pierde:

a)  Por   renuncia, presentada por escrito, o personalmente  a la Comisión Directiva, que deberá tratarla, aceptarla y hacerlo constar en  el libro de Actas, registrando la baja en el  libro de asociados. Para que la renuncia sea  atendida, el  solicitante  no deberá  registrar deudas  por ningún concepto.

b)  Por  suspención  pronunciada  por  la  Comisión Directiva,  a  consecuencia  de incumplimiento o transgresiones  a  los Estatutos y/o reglamentos internos, disposiciones emanadas de la Comisión Directiva  y/o el  Departamento  de  Instrucción;  provocar   disturbios;  realizar   la 

actividad específica (paracaidismo) desatendiendo las normas de seguridad, poniendo en riesgo  la integridad física propia y/o de terceros; o cualquier otra causa cuya  gravedad lo amerite. En este caso  la pérdida de los derechos de asociado será temporal, durante el  tiempo  que se haya dispuesto la suspención.

c) Por  expulsión,  dispuesta por la Comisión Directiva, como consecuencia  de  faltas graves, respecto al cumplimiento de  las obligaciones impuestas por los Estatutos  y /o  reglamentos Internos; haber cometido actos  de  deshonestidad; provocado desórdenes; observar conductas  que resulten  inmorales o perjudiciales para los intereses del club; realizar la actividad específica  en forma desaprensiva  o temeraria;  no respetar  las  normas de seguridad,  poniendo  en riesgo la integridad física propia y/o de terceros; o cualquier otra causa no contemplada en este estatuto, pero de cuya gravedad  resulte  un perjuicio para la institución  o  sus asociados.

d) Por  falta de pago de  mas de 2 (dos) cuotas societarias, en forma transitoria y hasta tanto  las regularice,  y  por mas de 12 (doce) cuotas, en forma automática y definitiva. En estos casos  se podrá recuperar la 

      condición de asociado conforme a lo establecido en los artículos19º y   20º.

e) Por solicitud  del asociado, presentada por escrito a la Comisión Directiva, solicitando la baja  temporal, cuando razones fundadas lo ameriten.

      En  este  caso  dejará de abonar la cuota societaria, dejando por lo tanto de gozar    de los derechos de asociado, durante el tiempo que dure esta situación, pero sin entrar en mora, pudiendo reintegrarse, cuando lo solicite, sin abonar inscripción y manteniendo la antigüedad, debiendo solamente comenzar a abonar la cuota social  del mes en curso. 

      Para hacer uso de esta opción, el asociado, no deberá registrar deuda alguna con la  tesorería.

      La Comisión Directiva deberá tratar el tema en la primera sesión que se celebre, haciendo constar la  decisión  en el libro de actas.

f) En  los  casos  de   suspención  o  expulsión  el  afectado,  podrá  solicitar  a  la Comisión Directiva, por escrito  y fundamentando la petición,  la revisión de la medida, debiendo para que ello sea atendido  no registrar deudas con la tesorería. 

       La Comisión Directiva, deberá  tratar el tema  dentro de los 30 (treinta) días y  en caso de no ser satisfecha su demanda, tendrá derecho a  peticionar a la Asamblea  la revisión del caso,  debiendo solicitarlo por  escrito, en cuyo caso se deberá incluir en el  Orden del Día  de la Asamblea  General Ordinaria. En caso de solicitar la convocatoria a Asamblea Extraordinaria, deberá  cumplirse lo dispuesto  en el  punto “h)” del artículo 22º.

g) En los casos de suspención  o  expulsión  de  alumnos  paracaidistas  o paracaidistas deportivos, la medida  será comunicada  a  la FAP (Federación Argentina de Paracaidismo), para que  se informe  a  todas las  instituciones afiliadas.

                   Artículo 24º: El  Club  estará   representado,   administrado   y   conducido   por   una COMISION  DIRECTIVA, compuesta de 8 (ocho) miembros Titulares, los que serán elegidos por Asamblea  en los siguientes cargos: Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero y Vocales 1º, 2º, 3º y  4º, eligiéndose además 2 (dos) Vocales Suplentes (1ºy 2º), para cubrir las vacantes que pudieran producirse.

      Son requisitos indispensables, para  integrar la Comisión Directiva, ser asociado Pleno o  Vitalicio  Pleno, pudiendo  integrarla  además  hasta  2 

      (dos) asociados Adherentes o  Vitalicios Adherentes y debiendo estar constituida como mínimo  por  5 (cinco)  paracaidistas en actividad,  todos los cuales deberán ser mayores de 21 años, contar como mínimo con  1 (un) año de antigüedad como asociado y no registrar deudas vencidas con la tesorería. 

      Artículo 25º:  Los  miembros de la  Comisión Directiva  durarán  1 (un) año en el ejercicio de  sus  funciones  y podrán ser reelegidos, en el mismo cargo o en cualquier otro.

      Los cargos  serán de carácter personal e indelegables  y  no podrán percibir sueldo  ni ningún tipo de remuneración por el desempeño de los mismos o por trabajos o servicios prestados a la entidad.

      Artículo 26º:  La Comisión  Directiva, fijará los días y horarios  en que se  realizarán las sesiones ordinarias, las que deberán realizarse como mínimo  cada 15 (quince) días.

      Artículo 27º:  Las  sesiones  extraordinarias  se celebrarán, toda vez que   las convoque  el  presidente  o las solicite cualquier miembro de la Comisión Directiva, o asociado, solicitud que deberá ser atendida dentro 

      de  los tres días, convocando a todos los  Titulares de la Comisión Directiva,  con  48 (cuarenta y ocho) hs. de anticipación, haciéndose constar   en  la convocatoria  los temas a tratar.

      Artículo 28º:  El Quórum  para sesionar, será   la mitad mas uno de sus miembros, sin cuyo número,  las disposiciones  que pudieran  tomarse no tendrán validez.

Artículo 29º:  Las resoluciones de  la Comisión Directiva  se  tomarán  por  mayoría absoluta de votos  de los miembros presentes, no pudiendo éste ser delegado en ningún caso. En casos de empate, el presidente  votará nuevamente.

      Artículo 30º:  En  caso de ausencia  del  presidente, la  sesión será  presidida por el   vicepresidente  y  en  caso de ausencia de ambos,  la presidirá el  vocal de mayor jerarquía.

      Artículo 31º:  Cuando  algún  miembro de la Comisión Directiva no pueda concurrir  a una sesión, deberá comunicarlo, siendo reemplazado por el  vocal   que  siga  en  jerarquía  (1º,2º,3º o  4º)  y  se  convocará  al 

      suplente, respetando también el orden jerárquico (1º y 2º), para cubrir  la vacante.

     Cuando  la  imposibilidad  de concurrir,  vaya a ser  por  varias  sesiones, deberá comunicarlo por escrito, solicitando licencia, en cuyo caso el cargo será cubierto en la forma descripta, durante todo el período que dure la ausencia  del titular.

      La inasistencia  a  5 (cinco)  sesiones consecutivas, sin causa justificada, implicará el abandono del cargo por parte del  titular, que deberá ser dado de baja, sin necesidad de notificación alguna; debiendo la medida constar en Actas  y  procediéndose  a  cubrir  los cargos  en la forma  descripta, pasando en este caso, el  o  los vocales suplentes a  ser titulares por el resto del mandato.

      Artículo 32º:  En el caso que  se produjera, por  renuncia, cesantía, o cualquier otra causa, la baja  de un número mayor de miembros que el que puede ser reemplazado por los suplentes,  la Comisión Directiva  continuará funcionando con los que queden,  siempre que sean suficientes como para dar quórum, vale decir  un mínimo de 5 (cinco), en cuyo caso se producirá el corrimiento  de cargos respetando el orden jerárquico (El presidente, será reemplazado  por  el  vicepresidente  y  en  

      su ausencia, por el vocal  que figura en primer término; El  vicepresidente será reemplazado  de la misma forma por el vocal que corresponda, lo mismo que  el secretario  o  el tesorero). 

     Cuando  la cantidad de miembros  que queden  sea menor de 5 (cinco) vale decir  que no sea  posible formar quórum,  se declarará la Acefalía; en cuyo caso,  el presidente  o  a  quién, por corrimiento  de cargos le correspondiera ejercer la presidencia, conjuntamente con los demás miembros  de la  Comisión Directiva   que  pudieran quedar, o en su defecto los titulares  de la Comisión Revisora de Cuentas, o en su defecto un mínimo de 5 (cinco) asociados, en condiciones de ejercer sus derechos;  deberán  convocar a Asamblea Extraordinaria, dentro de los 15 (quince) días de producida la Acefalía,  para cubrir  los cargos  vacantes  hasta la finalización del mandato, siempre que falten más de 90 (noventa) días para  que ello ocurra. Faltando menos de 90  días,     

      se  convocará, dentro de los  30 (treinta) días, a Asamblea  General Ordinaria, en la que se elegirán  las  nuevas autoridades.

      Artículo 33º:  En caso de renuncia total  de la Comisión Directiva, ésta no   podrá   abandonar   los   cargos   hasta  que   la   Asamblea   General  

      Extraordinaria, a la que deberán convocar, les acepte las renuncias  y proceda a la elección de nuevas autoridades.

     Artículo 34º:  La  Comisión Directiva, en caso de  hallar dificultades mayores, que imposibiliten  su accionar, o  hagan  peligrar el buen funcionamiento  de la institución, podrá convocar  a Asamblea General Extraordinaria, para que ésta  resuelva  el procedimiento a seguir.  

     Artículo 35º:  La  Comisión Directiva, será la encargada de la conducción y administración del club.

     A tal efecto,  podrá arbitrar los medios  legales que pudieran corresponder, a fin de  aceptar  legados y donaciones, adquirir, permutar, vender, gravar o  enajenar  bienes, muebles o inmuebles, y realizar toda clase  de  operaciones  bancarias  o  crediticias, que se consideren necesarias, siempre con las limitaciones   previstas en el  artículo  9º (noveno). 

      Fijará  el valor  de la  inscripción de asociados, las cuotas societarias en cada categoría;  el  costo de los  vuelos y o lanzamientos, préstamo de equipos, plegados, y  cualquier otro arancel, no previsto, tanto  de alumnos  como   paracaidistas  recibidos,  de asociados como  invitados; 

      de  los cursos, regulares o de entrenamientos especiales; de las entradas a  festivales y/o campeonatos que  pudieran, organizarse, de pautas publicitarias,  así como de toda otra actividad que se pueda realizar  a fin de obtener recursos  que permitan el  mantenimiento y progreso de la institución; debiendo  mantenerlos  actualizados permanentemente en  defensa del patrimonio del club. 

      Podrá  contratar  prestaciones y/o empleados y suspenderlos o destituirlos, en caso  que falten a sus deberes.

     Artículo 36º:  Son  deberes de la Comisión Directiva: 

a) Cumplir y hacer cumplir  los  Estatutos y las resoluciones emanadas de la Asamblea, así como  las disposiciones del reglamento interno.

b) Dictar los reglamentos internos y modificarlos y actualizarlos según lo considere necesario, para una buena  marcha de la institución, ad referéndum   de la Asamblea.

c) Será asimismo la encargada de hacer respetar  todas las normas legales  vigentes y  hacer cumplir  en todo momento las normas de seguridad establecidas por  la autoridad competente, pudiendo además  incorporar las propias, toda vez que lo considere necesario.

d) Aplicar sanciones disciplinarias, suspenciones  y/o expulsiones, según la    gravedad del caso,   a  los asociados, en caso de inobservancia de los Estatutos, los  reglamentos internos, o  las resoluciones de la Asamblea o la Comisión Directiva. 

e) Designar  a los asociados que considere más apropiados, para representar al     Club  en Campeonatos,  festivales, exhibiciones y/o conferencias.

 pero siempre con el consentimiento del departamento de instrucción, quién es responsable principal  respecto a todo lo concerniente al tema  seguridad.

f) Designar  comisiones,  para  el  estudio  o  elaboración de propuestas  tendientes a mejorar  las condiciones y /o el funcionamiento de la institución, o para el   desarrollo de tareas  que  se consideren necesarias  para el cumplimiento de estos fines, debiendo contar para ello con el concurso gratuito y  obligatorio de todos los asociados.

               g) Cerrar el ejercicio anual, al 31 de Julio de cada año, convocando dentro  de los  siguientes 45 (cuarenta y cinco) días a Asamblea General Ordinaria, para poner a consideración de la misma   la memoria y balance  del ejercicio,  el inventario y realizar la elección de nuevas autoridades.  Poniendo  a    consideración  de  la  Comisión  Revisora  de 

Cuentas, dentro de los siguientes 20 (veinte) días, el balance general  y el balance de caja, donde se especifiquen  los ingresos y egresos, debiendo estar los comprobantes respectivos  disponibles, para ser examinados, en  la sede del club (no pudiendo  éstos, ser retirados, salvo  que se proceda a  la confección  de un acta, donde consten todos los comprobantes entregados y que será rubricada por los titulares de la Comisión Revisora  de Cuentas  y el tesorero, a fin de prevenir el posible extravío de  la documentación). 

      La Comisión  Revisora de Cuentas, por su parte,  deberá producir un informe que será considerado en oportunidad de la Asamblea. En caso de  haber objeciones,   las  informará  a la Comisión Directiva al menos 10 (diez) días  antes de la fecha de la Asamblea.

      Por lo menos una semana antes de la fecha de la Asamblea, se  pondrá  en las instalaciones del club, una copia del balance a disposición de todos los asociados que deseen  considerarlo. 

                 h) La convocatoria a Asambleas (Ordinarias y/o Extraordinarias), deberá  ser comunicada a todos los asociados, por lo menos  con 21 (veintiún) días de antelación, lo que se hará, colocando en  las instalaciones del club,  en   lugar   claramente  visible,  la  correspondiente  convocatoria,  

                      indicando fecha, hora  y lugar de realización, debiendo constar también,     el diario de mayor tirada de la ciudad  de Santa Fe.

i)  Al cierre del ejercicio, se  realizará  también el inventario,  copia del cual se pondrá a disposición de todos los asociados  conjuntamente con el balance.         

j)  Convocar   a  Asamblea  Extraordinaria,  en todos los casos y los plazos    previstos en el presente Estatuto, o toda vez que lo considere necesario. 

k) Llevar todos los  libros y  documentación  que, las disposiciones vigentes         establezcan, debidamente rubricados  y al día.

l)   Resolver todos los casos no previstos en los Estatutos, ad referéndum de la primer Asamblea que se celebre.

Artículo 37º:  Departamento de Instrucción:

La Comisión Directiva, será la  encargada de  conformar un Departamento de    Instrucción,  al que  designará  cada  vez que se renueve  aquella, en la primer sesión  a la que se convoque luego de  la  Asamblea  General Ordinaria,  pudiendo convalidar  al ya existente o  modificarlo, o renovarlo  totalmente, siempre que  esté  dirigido por un instructor  habilitado legalmente.

Podrá también, modificarlo o renovarlo en todos los casos que sea necesario, debiendo fundamentar tal decisión.

 Dicho departamento, estará conformado por un  director (Instructor habilitado) y  tantos  colaboradores  como se considere necesario, pudiendo éstos ser, instructores  habilitados  y/o  ayudantes de instrucción, los que  en beneficio de un buen trabajo de equipo, serán  propuestos  por quién deba asumir la responsabilidad  de la dirección, pero siendo la Comisión Directiva, quién los confirme.

La Comisión Directiva, deberá  respaldar en todo momento, la  gestión del Departamento de Instrucción,  particularmente en todo aquello relacionado con la Seguridad, de la que será responsable solidaria.

Artículo 38º:   Las Asambleas, serán  Ordinarias  y  Extraordinarias.

Artículo 39º:   Las Asambleas Ordinarias, se celebrarán todos los años, dentro de los 45 (cuarenta y cinco) días posteriores al cierre del ejercicio (que está fijado el 30 de Julio) y se denominará Asamblea General Ordinaria.

Artículo 40º:   La Asamblea General Ordinaria  solo tendrá los siguientes 3 (tres) puntos  a tratar:

a) Eventualmente, considerar los reclamos determinados  en el inciso f) del artículo 23º.

b)  Considerar  la Memoria Anual, el Balance General, Balance de Caja, Informe de la Comisión  Revisora de Cuentas  y  el Inventario.

c)  Proceder, a la elección de la Comisión  Directiva  para el nuevo período.

Artículo 41º:  La Asamblea deberá ser convocada, conforme a lo indicado en el inciso h)  del artículo 36º, con no menos de 21 (veintiún) días de anticipación, mediante publicación en el diario de mayor tirada de la ciudad de Santa  Fe,  y   por  manifiesto colocado en las instalaciones del club, en lugar claramente visible; deberá constar día, hora y  lugar donde será realizada, así  como el Orden del Día  a  tratar. 

Deberá también, comunicarse con  no menos de 10 (diez) días de antelación, a la Inspección  General de Personas Jurídicas.

Artículo 42º:  La Asamblea, tanto Ordinaria como Extraordinaria, necesitará para formar Quórum  la presencia  de la totalidad de los asociados que se hallen en condiciones de votar, según lo establecido en el artículo 22º, inciso d), a la hora  fijada en la convocatoria,  de no haber  Quórum,  se  esperará   una  hora,   transcurrida  la  cual,  aún   no 

habiéndose  obtenido el Quórum, quedará legalmente constituida la Asamblea, cualquiera sea el número de asociados presentes.

Artículo 43º:  Todas las resoluciones  de la Asamblea, incluida  la elección de  Comisión  Directiva, serán tomadas por mayoría absoluta de votos.  Los asociados deberán concurrir personalmente  a las Asambleas, no pudiendo bajo ningún concepto delegar el  voto, o hacerse representar por otro asociado, o extraños.

Artículo 44º:  Las  Asambleas  serán presididas por el Presidente en ejercicio, en caso de ausencia  de éste, por  el Vicepresidente y en su defecto, por un asociado presente  elegido por mayoría absoluta.

Quién presida la Asamblea, tendrá derecho a voto como cualquier asociado  y  en caso de empate  emitirá un nuevo voto.

Artículo 45º:  Las Asambleas no podrán  tratar  ni resolver  ningún otro asunto, que los  establecidos en el Orden del Día.

Artículo 46º: En los casos en que alguna circunstancia lo amerite, podrá convocarse a Asamblea Extraordinaria, en la misma ocasión en que se 

realice la Asamblea General Ordinaria, o en cualquier momento que la Comisión Directiva  lo considere necesario, conforme al artículo 34º,  o cuando lo solicite un grupo de asociados, conforme al artículo 22º, inciso g), debiendo constar en la convocatoria  el Orden del Día. 

Artículo 47º:  El  secretario y  el tesorero  de la institución, deberán presentar  a la Comisión Directiva,  15 (quince) días  antes  de la fecha  fijada para la Asamblea, una lista, por orden alfabético de  todos  los asociados que estén  en condiciones  de votar y/u ocupar  cargos, conforme a los artículos 22º, d) y h) y  artículo 24º. 

Esta  lista  deberá colocarse en  el club, en lugar claramente visible, por lo menos una    semana antes de la fecha fijada para la Asamblea.

Aquellos asociados que no estén  en condiciones de participar de la Asamblea, por mora,  podrán  regularizar  su  situación  hasta  el día antes  al  fijado para la realización de la misma, caso contrario, no tendrán derecho a participar de ella.

Artículo 48º:  Constituida la Asamblea,  conforme a las normas  establecidas en el presente  Estatuto y abierta la sesión, deberá  elegirse, entre los presentes, un asociado para desempeñar el cargo de secretario 

de la Asamblea y  2 (dos) asociados,  para la representación de la misma, quienes firmarán la aprobación del Acta correspondiente, conjuntamente  con el presidente. 

La presidencia de la Asamblea quedará  establecida conforme al artículo  44º, por el presidente en ejercicio.

Acto seguido  se procederá a desarrollar el Orden del Día conforme lo establecido en el  artículo 40º, comenzando por tratar lo establecido en el inciso a) en caso de haber tema; luego se procederá a la lectura de la memoria y una vez aprobada  ésta se  dará lectura  al  balance general y de caja  y al informe de la comisión Revisora de Cuentas, que serán puestos a consideración de la Asamblea para su aprobación; procediendo a continuación, a tratar, el inventario, que también se someterá a la consideración de la Asamblea para su aprobación. 

Una vez aprobados los puntos anteriores, se iniciará  la elección de las nuevas     autoridades.

 Cuando hubiera desacuerdos respecto  a alguno de los puntos tratados, se producirán  las aclaraciones que  se estime pertinentes, por parte de la

Comisión Directiva en ejercicio,  definiéndose  en caso de ser necesario, 

por el voto de los presentes, que será por simple mayoría; conforme al artículo 43º.

Artículo 49º:  El  voto, en todos los casos, será público, siendo el secretario de la       Asamblea el responsable del  recuento. 

No obstante, si por razones fundadas, la Asamblea lo decide, podrá ser secreto, en cuyo caso, se deberá pasar a un cuarto intermedio para preparar el sufragio, definir el lugar destinado a cuarto oscuro y  elegir  las autoridades de mesa, pudiendo las partes designar fiscales.

Artículo 50º:  En todos los casos,  la elección de autoridades  será  el último punto a tratar, y  se  realizará recién  después de que hayan sido aprobados por la Asamblea  los  puntos anteriores.

Artículo  51º:  La Elección de Autoridades  podrá realizarse:

a) Por lista completa  (titulares  y  suplentes), la  que podrá ser presentada hasta el  mismo momento del acto  eleccionario;  o  cargo por cargo.

b) En caso de presentarse  más de una lista, deberá  procederse a  la elección  mediante el voto de todos los asociados presentes  que  reúnan  los  requisitos  fijados en  el artículo 22º, inciso d), de este estatuto.

c)   Ningún candidato podrá integrar más de una lista.

d)  El sufragio, podrá ser  secreto y por sobre cerrado, debiendo la Comisión Directiva, tener previsto en el  mismo lugar  en que se realice la Asamblea, la existencia de  un “cuarto oscuro”, suficiente cantidad de sobres  y una urna fajada (los que serán firmados por las autoridades de mesa) y  no menos de 4 (cuatro) copias del padrón de asociados. 

e)  La Asamblea  elegirá las Autoridades de mesa (un presidente y un secretario) entre todos los asociados presentes, con derecho a voto; los representantes de  cada lista podrán designar fiscales. 

f)  Todo asociado que vaya  a  emitir su  voto, obligatoriamente  deberá  presentar su documento de identidad, cuando  cualquiera de los integrantes de la mesa, incluidos los fiscales, se lo solicite.  

g)  Las Autoridades de mesa, deberán  llevar el registro de los votantes por medio del padrón autorizado (el que previamente habrá sido aprobado por la Asamblea, dándose de baja  a  los asociados que  no reunieran los 

      requisitos estatutarios para participar del acto, y/o incorporándose a los asociados que estando en condiciones de hacerlo, no hubieran sido incluidos en el padrón original). 

h)  El  acto  eleccionario, no  podrá  ser interrumpido por ningún  motivo  por  el  término de  2 (dos) hs., o hasta haber votado todos los presentes. 

i)  Una vez finalizado el mismo, las autoridades de mesa, incluidos los fiscales, procederán al escrutinio.

j)  Finalizado el  escrutinio,  se reabrirá  la sesión, y  las autoridades de  mesa, procederán a  dar  el resultado, proclamando  a las nuevas autoridades.

k)  La Asamblea podrá optar por realizar la elección por sistema de voto público, siendo en este caso, el Secretario de la Asamblea el  responsable del recuento.

l)  En caso de  presentarse  una lista  única;  a propuesta de  cualquier asociado presente en la Asamblea y  en condiciones de  ejercer sus derechos, conforme al artículo 22º inciso d); se podrá considerar  la posibilidad de  elegir  las autoridades  cargo por cargo, sometiéndose en este caso ambas propuestas (la lista única  y la elección cargo por cargo) a votación de los presentes. 

m) En caso de triunfar la postura de elegir cargo por cargo, se iniciará con la         elección de presidente, siguiendo por  la de vicepresidente,  secretario, tesorero, vocal  titular 1º, 2º, 3º y 4º y finalmente  los vocales  suplentes  1º y 2º, en ese orden.

n)  Este mismo sistema, se utilizará en el caso de no haberse  presentado   ninguna lista completa.

o)  En caso de empates, el presidente  de la Asamblea, votará nuevamente.

Artículo 52º:  Son deberes y atribuciones del  Presidente:
a) Convocar y presidir las Asambleas, Ordinarias y Extraordinarias, como así también  las sesiones de Comisión Directiva, con voz y voto en las mismas y dirimir, con un nuevo voto, cualquier cuestión sometida  a votación y que resultara en empate; incluida la elección de autoridades.

b) Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de las Asambleas.

c) Asumir la representación de la institución, en todos los casos necesarios, oficiales, administrativos y/o  legales. 

d) Convocar a  sesión de Comisión Directiva,  fuera de los días establecidos para las sesiones regulares, en todos los casos que por razones fundadas, lo considere necesario.

e) Resolver cualquier caso, cuando la urgencia del mismo no dé tiempo suficiente para convocar a sesión de Comisión Directiva en la forma prevista en el artículo anterior; tomando las medidas que considere necesarias y  con la obligación de  dar cuentas a la misma en la primer  sesión  que se celebre.

f) Depositar   en cuentas a la vista y/ o plazos fijos,  a  la orden del "Club Escuela de Paracaidistas Santa Fe", conjuntamente con el tesorero y/o el 

secretario, en un banco (preferentemente local),  elegido por  resolución de la Comisión Directiva, los fondos  que por cualquier concepto ingresen a la institución; conviniendo, que todo retiro deberá ser autorizado por dos de las tres  firmas registradas. Manteniendo, conjuntamente con el tesorero  y bajo la responsabilidad de ambos, una denominada “caja chica”  para afrontar gastos menores y urgentes.

g) Firmar, conjuntamente con el tesorero, los cheques librados, en caso de operar con cuentas corrientes, como así también toda orden de pago, por cualquier concepto.

h) Firmar, conjuntamente  con el secretario, la memoria anual, previamente considerada  y aprobada por la Comisión Directiva.

i) Firmar, conjuntamente con el  secretario y el tesorero, el inventario, previamente considerado y aprobado por la Comisión Directiva.

j) Firmar conjuntamente con el tesorero, los balances generales y de caja, previamente considerados y aprobados por la Comisión Directiva, los que serán elevados a la Comisión Revisora de Cuentas, al cierre de cada ejercicio.

k) Firmar, conjuntamente con el secretario, todas la Actas, documentos y comunicaciones oficiales.

l)    El presidente  será  solidariamente responsable, con el tesorero, de  todos los pagos que se efectúen  y con el secretario de los actos  suscritos por ambos.

Artículo 53º:  Son deberes y atribuciones del Vicepresidente:
a)  Concurrir  y participar con voz y voto en  todas las sesiones de Comisión Directiva  y en  las Asambleas.

b)  Asumir la presidencia; en forma  transitoria, por ausencia del presidente o definitiva, en caso de renuncia, baja, o  fallecimiento  del mismo. Asumiendo en este caso todas las atribuciones y deberes del presidente.

Artículo 54º:  Son deberes y  atribuciones del Secretario:

a) Concurrir y  participar  con voz y voto  en  todas las  sesiones de Comisión Directiva y en  las Asambleas, labrando las Actas respectivas.

b) Firmar conjuntamente con el presidente, la Memoria Anual, como así también, todas las Actas, resoluciones, documentos, comunicaciones oficiales, etc. , aprobados por la Comisión Directiva.

c) Registrar, conjuntamente con el Presidente  y el Tesorero, su firma, para autorizar conjuntamente con uno de ellos, cualquier transacción bancaria. 

d) Firmar  conjuntamente  con el presidente y el tesorero, el inventario, previamente considerado y  aprobado por la Comisión Directiva.

e) Llevar al día,  los libros de Actas y Resoluciones, de Registro de Asociados, y todo otro libro que   se considere necesario o que legalmente pudiera corresponder, salvo los libros contables que serán responsabilidad de la tesorería.

f) Suscribir con su sola firma, las citaciones  a las sesiones de Comisión Directiva  y las Asambleas, convocadas  conforme a los Estatutos.

g) Redactar, dentro de los 30  (treinta) días de cerrado el ejercicio, la memoria anual  y el inventario, que pondrá a consideración de la  Comisión Directiva para su aprobación.

h) Redactar todas las Actas, resoluciones, documentos, comunicaciones oficiales y/o correspondencia;  aprobados por la Comisión Directiva.

i) Facilitar a la Comisión Revisora de Cuentas, toda la información que ésta necesite, para el cumplimiento de su cometido.

j) Cumplimentar, conjuntamente con el tesorero, lo establecido en el  artículo 47º.

k) Podrá designar, si lo considera necesario, a algún asociado para que colabore  con  el  en  las  tareas  propias del  cargo,   pero  no   pudiendo

     transferir la responsabilidad del mismo.

Artículo 55º:  Son deberes y atribuciones del  Tesorero:

a) Concurrir y participar, con voz y voto  en todas las sesiones  de Comisión Directiva y en las Asambleas.

b) Recaudar y custodiar todos los fondos de la institución.

c) Suscribir,  conjuntamente con el presidente, las órdenes de pago aprobadas por la Comisión Directiva  o  la Asamblea, según corresponda, conforme al artículo 9º de  estos  estatutos.

d) Depositar  en  el banco escogido, conforme al artículo 52º, inciso f); en cuenta a nombre del “Club Escuela de Paracaidistas Santa Fe”, a la orden del presidente,  el  tesorero y  el secretario (debiendo todas las operaciones, llevar al menos dos de las tres firmas registradas), los fondos  que ingresen al club, por todo concepto, salvo los de la denominada “caja chica”(conforme a lo manifestado en el artículo 52º, inciso f).

e) Firmar, conjuntamente con el presidente, los cheques librados, en caso de manejarse con cuenta corriente.

f) Hacerse cargo del cobro de las cuotas sociales, inscripciones, cuentas corrientes, canon por vuelos  y/o  lanzamientos,  préstamos  de  equipos, 

cursos, ventas, o cualquier otro concepto.  Arbitrando los medios para el      mejor logro de su cometido (pudiendo, a tal fin, designar un cobrador)   y  sugiriendo a la Comisión Directiva la metodología que considere más efectiva;  para su aprobación e implementación. 

g) Otorgar, con su sola firma los recibos que correspondieran.

h) Presentar mensualmente a la Comisión Directiva, el informe  del estado de cuenta de los asociados, (siendo obligación de ésta  intimar  a   aquellos que se encuentren en mora, suspendiéndolos además, en sus derechos de asociado y/o dándolos de baja según corresponda, conforme al artículo 18º inciso h), 19º y 20º).

i) Llevar al día, todos los libros contables que sean exigibles legalmente, pudiendo adoptar además cualquier otro  sistema que considere útil para un mejor  funcionamiento de la tesorería, el que deberá ser  considerado y aprobado por la Comisión Directiva. 

j) Podrá  en caso de ser necesario y con la aprobación de la Comisión Directiva, solicitar el auxilio técnico de un Contador Público Nacional.

k) Deberá  confeccionar y presentar a la Comisión Directiva, cuando se lo solicite los balances mensuales y  confeccionar  los balances generales y 

de caja, al  cierre de cada ejercicio, los que serán puestos a consideración   de la misma, para su aprobación.

l) Firmar conjuntamente con el presidente, los balances generales y de caja, previamente considerados y aprobados por la Comisión Directiva, que serán elevados a la Comisión Revisora de Cuentas, al cierre de cada ejercicio.

m) Facilitar a la Comisión Revisora de Cuentas, toda la información que esta necesite, para el cumplimiento de su cometido. 

n) Cumplimentar,  conjuntamente con el secretario, lo establecido en el artículo 47º.

o) Podrá designar, si lo considera necesario, a algún asociado para que colabore  con él en las tareas  propias del cargo, pero  no pudiendo, en ningún caso, transferir la responsabilidad del mismo.

Artículo 56º:  Son deberes y atribuciones de  los Vocales Titulares:

a)   Concurrir y  participar con voz y voto, en todas las sesiones de Comisión Directiva y en las Asambleas.

b) Reemplazar, de acuerdo a lo establecido en los artículos 30º, 31º y 32º, de  este  Estatuto,  al  Vicepresidente,  el  secretario  y/o  al tesorero, por 

ausencia de estos, en forma transitoria o definitiva  según corresponda  y al  Presidente  en  ausencia  del Vicepresidente.

c)    Podrán desempeñar además cualquier otra función  que la Comisión Directiva les asigne.

Artículo 57º:  Son deberes y  atribuciones de los  Vocales Suplentes:

a)  Concurrir   y  participar  con  voz,   pero  sin  voto,   en   todas  las  sesiones de  Comisión Directiva, haciéndolo con voz y voto, cuando reemplacen transitoria o  definitivamente a  un  miembro  titular.

b)   Participar con voz  y  voto en  las Asambleas.

c) Reemplazar,  transitoria o  definitivamente  a  los  miembros  titulares, conforme lo establecido en  los  artículos 31º y 32º, de estos Estatutos.

d) Podrán  desempeñar  además cualquier otra función  que la Comisión Directiva les  asigne.

Artículo 58:  Existirá  también  una  Comisión Revisora de Cuentas, que  se elegirá  en  la misma oportunidad  y de la misma forma  establecida  para la  elección de la  Comisión Directiva, conforme a los artículos 50º y 51º, de estos Estatutos. 

La misma  estará conformada por  2 (dos) miembros titulares y  1 (un) suplente.   En caso de  ausencia, o  cesantía  de algún titular, el  suplente asumirá el cargo vacante,  transitoria o definitivamente, según corresponda.

Son requisitos indispensables para integrar esta  comisión, ser asociado pleno o vitalicio pleno, pudiendo integrarla además  hasta  1 (un) asociado adherente,  debiendo ser, al menos 2 (dos) de ellos,  paracaidistas  o ex–paracaidistas,  debiendo asimismo,  ser mayor de 21 años, contar con una antigüedad  de por lo menos 2 (dos) años como asociado y no registrar deudas vencidas con la tesorería.

     Artículo 59º:  Son  deberes y atribuciones de los  Revisores de Cuenta:

a) Ejercer  el  contralor   del   manejo  de   los  bienes  y   recursos  de  la institución.

b) Informar, en primer término a  la Comisión Directiva, cualquier  irregularidad o desviación, que pudieran detectar, y en caso de no obtener de ésta el tratamiento  que considere  apropiado, podrá convocar a Asamblea  General Extraordinaria, debiendo para ello, fundamentar  dicha convocatoria, detallando además el Orden del Día.  

c) Al cierre de cada ejercicio, deberán considerar  dentro de los 15 (quince) días de recibidos, los balances presentados por la Comisión Directiva, conforme lo establecido en el artículo 36º, inciso g),  (debiendo en caso de encontrar objeciones y/o dudas, informar  a ésta sobre las  mismas, las que deberán ser  aclaradas en la primer  sesión que se realice), y  produciendo y rubricando un informe que será puesto a consideración de la Asamblea. 

d) Para el cumplimiento del  punto anterior, la Comisión Directiva, deberá poner a disposición de la Comisión Revisora de Cuentas, los libros contables y de actas, así como los comprobantes  y  toda otra documentación  que le sea requerida, conforme lo establecido en el artículo 36º inciso g), de este Estatuto.

e) Podrá  solicitar, a la  Comisión Directiva, toda vez que lo crea oportuno, un arqueo de caja, a lo que ésta estará obligada a acceder.  

f) Podrá solicitar a la Comisión Directiva, cuando lo  considere necesario, los libros  contables  y  de  actas, todos los comprobantes de ingresos y egresos, así como  los informes que estime necesarios; debiendo hacerlo por escrito y fundamentando la petición, la que deberá ser satisfecha  en 

la primer sesión de Comisión Directiva que se celebre y  respetando lo establecido en el artículo 36º,  inciso g).

g) Deberá  atender todos los  asuntos que la Comisión Directiva  le encomiende, para aconsejar  el procedimiento a seguir.

h) Deberá controlar, con el libro de actas, si los pagos  efectuados, han sido debidamente  autorizados, por la Comisión Directiva, o  la Asamblea, conforme a lo establecido en el artículo 9º de estos Estatutos.

Artículo 60º:  Estos Estatutos podrán ser reformados únicamente por Asamblea General  Extraordinaria, convocada a ese  efecto, y dentro de las limitaciones establecidas en el  artículo  8º (octavo) de estos Estatutos.

Artículo 61º:  Se llevarán  bajo la dirección del tesorero,  los libros contables, exigidos por las legislaciones vigentes, sin perjuicio de implementar cualquier otro que para un  mejor ordenamiento interno se considere necesario.

Artículo 62º:   Se llevarán  bajo la dirección  del secretario, el libro de “Actas de Asambleas  y  Sesiones de  Comisión Directiva” y el de “Registro de  Asociados”.

Artículo 63º:   El  actual  presidente del “Club Escuela de Paracaidistas Santa Fe”, o quién lo reemplace, o quién  designe  la  Comisión Directiva, queda facultado  para solicitar  a las autoridades  competentes, la aprobación  de estos Estatutos, que constan de  64 (sesenta y cuatro) artículos; aceptando las condiciones  y/o modificaciones  que éstas  creyeran conveniente  introducir, siempre que sean  de orden  exclusivamente legal, y no alteren los propósitos de la  Institución.

Artículo  64º: En Asamblea General Extraordinaria, celebrada el 21 de Noviembre del año 2002, se  aprueban  los presentes estatutos, ratificados en Asamblea General  Extraordinaria celebrada el 03 de Abril del año 2003 y que constan de 64 (sesenta y cuatro) artículos, y 46 (cuarenta y seis) fojas, todas las cuales serán firmadas, por  el  presidente,  el secretario  y  los 2 (dos) asociados elegidos para  la  representación de la Asamblea. 
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